lepazisanads un

iesildisanas

5 min

VJEIRN

VERIEIED

Treneris/-e: Mani sauc , un es $odien bT3u jTsu treneris/-

e.

Palgdziet dalibniekiem pacelt roku (ja nodarbiba notiek
klatien&) vai ierakstit JA ¢ata (ja nodarbiba notiek attalingti), ja
vini:
Sodien kadam ierakstam socidlajos medijos nospiedusi
“patik” (like)2

. Komentgjusi kadu ierakstu socialajos medijos?

Kadreiz ir nospiedusi “Es piekritu", nelasot noteikumus un

nosacijumus (terms and conditions)?

Ir paskatijusies sava telefona vismaz vienu reizi, kops o

macibu sakuma?

Piezimes trenerim/-ei: Si saruna palidzés nedaudz ielsidities.
Treneris/-e var mudinat dazus dalibniekus pastastit, kuras
platformas vini Sodien ir darbojusies, lai vélak dalibnieki justos

brivaki izteikties.

Video

4 min

Video palidzés iepazities ar galvenajiem informacijas veidiem,
ar kuriem ikdiena saskaramies. Saite -
https://www.youtube.com/watch@v=rRzjbvER_iE



https://www.youtube.com/watch?v=rRzjbvER_iE

V/ERY

VERIEIED

Palidziet nodarbibas dalibniekiem vai skoléniem izlasit raksta

o fragmentu un aizpildit testu, lai saktu domat par Zurnalista lomu
Tests - Kapéc to ) . L ]
blicsia? 3 min mediju satura veido$ana. Saite -
ublicgja?

P | https://veryverified.eu/lv/nodalas/1-nodala/tests-kapec-to-

publiceja

Video par dazadiem satura veidiem, ka ari atdkiribam starp
Video 5 min faktiem un viedokliem. Saite -
https:/ /www.youtube.com /watchv=YriKjBKgKhl

|zdaliet darba lapu "satura veidi". Palidziet dalibniekus stradat

Aktivitate - satura 5 i nelielas grupas pa tris, un identificét satura veidus. Péc tam
min

veidi kopigi parrundiiet darba lapas saturu un to, vai dalibniekiem

radas kadas gritibas, to aizpildot.

_ . Aiciniet nodarbibas dalibniekus izpildit testu, lai parliecinatos,
Tests — Parbaudi,

. ) vai tie spéj noskirt faktus no viedokliem. Saite -
vai sp&j atskirt 3 min

https://veryverified.eu/lv/nodalas/ 1-nodala/fakts-vai-
viedoklis

faktu no viedokla

Pastastiet skoleéniem, ka turpingjuma runasiet par emociju lomu
manipulafivas informacijas izplafiba, bet, lai to labak izprasty,

Tests — Kapéc mudiniet atbildét uz Siem jautajumu ar praktisku pieméru no

3 min
dalamies? Latvijas medijiem: Saite -

https://veryverified.eu/lv/nodalas/ 1-nodala/tests-kapec-

dalamies



https://veryverified.eu/lv/nodalas/1-nodala/tests-kapec-to-publiceja
https://www.youtube.com/watch?v=YrjKjBKqKhI
https://veryverified.eu/lv/nodalas/1-nodala/fakts-vai-viedoklis
https://veryverified.eu/lv/nodalas/1-nodala/tests-kapec-dalamies

VERY
VERIFIED

Spécigas emocijas ir svarigs faktors populara tiessaistes satura
veidosana. Ipasi auditorijas sadusmo3ana veicina klikskus,
dali¥anos un komentarus. Pajautajiet dalibniekiem:

» Kad jUs pédgjo reizi redzgjat virsrakstu socialajos medijos,

kas js nokaitingja un pamudindja ar to dalities?

. . Kas jums lika ta rikotiese Kapéc to darijate

Apzinies _ Ol . G
. i Parbaude, vai kdda zina izsauc emocijas, ir pirmais solis uz
emociju, lai to . o , . o .
i . apzinasanos, vai kads ar jums cen$as manipulét. Més labi
apvalditu! 7 min i R B S
_ atpazistam citu cilvéku emocijas, bet nereti nepievéram
(Name it to tame

i) uzmanibu savam. Dr. Dans Siegels, kliniskas psihiatrijas
i

profesors Kalifornijas Universitate, uzskata, ka, ja més
identificéjam emociju, ko izjitam (nosaucam to varda), més
varam labak to kontrolét (apvaldit). Ir izveidots sauklis, kas
palidz to labak atcergties - Apzinies emociju, lai to apvaldity,
vai angliski - Name it to tame it. Saja pieeja ir tris soli (slaidi 10

- 13).

Lai ievaditu aktivitati retoriski vaicajiet dalibniekiem dazadus
jautdjumus par mediju lieto§anas paradumiem. Piemé&ram -
K&da ir Tava ikdienas rutina? Vai pamostoties uzreiz aploko
jaunumus socidlajos medijos? Klauses iecienito podkastu vai
skaties TV vai YouTube? Vai Tava diena ari noslédzas ar
telefonu rokas? Vai kadreiz lasi Zurnalus vai avizes? Vai

kddreiz esi domdijis/-usi, cik daudz laika velti dazadiem

Mediju medjiem? Stundinu? Tris Astonas@ Saskaitisim! Neizmirsti
dienasgramata 10 min pieskaitit laiku, ko pavadi vienlaikus skatoties televiziju un
un diskusija lietojot socialos medijus. Saite -

https://veryverified.eu/lv/nodalas/ 1-nodala/mediju-

dienasgramata

P&c tam aiciniet dalibniekus parrunat rezultatus. Kas
parsteidza? Kadi ir secinGjumi? Vai ir sajita, ka saskaries ar
parak lielu informacijas apjomu? Ka tas ietekmé spé&ju atskirt

kvalitativu informaciju no nekvalitativasg Kurus ieradumus

gribétu saglabat, kurus - mainite



https://veryverified.eu/lv/nodalas/1-nodala/tests-kapec-dalamies

V/ERY

VERIEIED

Treneris/-e: Mediji ir bitiska msu dzives dala, bet tikpat batiski
ir no medijiem atpUsties un atbrivot pratu, veicot fiziskas
aktivitates. Digitala labsajuta (labbafiba) ir koncepts, kas palidz
uzturét veseligas attiecibas ar tehnologijam, un lauj kermenim

Digitala panemt pauzi no ekraniem kaut uz dazam minGtém.

3 min
labsajota
|zméginasim daZus vingringjumus visparéjas fiziskas sajitas
uzlabo$anai. Izpildisim $os tris vingringjumus! (Paradiet
nodarbibas dalibniekiem vingringjumus 17.-19.slaidg, izpildiet

tos kopa).

Treneris/-e: Saja nodarbiba més runjam par dazadiem satura
veidiem, musu pasu mediju lietoSanas paradumiem, un par to,
kapéc un cik biezi més dalamies ar informaciju ar citiem.
lepazinamies ar "Apzinies emociju, lai to apvalditu" (Name it to
tame it) tehniku un vingringjumiwm, ko pielietot jebkura laika.
Noslegums 2 min Paltdziet daZiem studentiem atsaukt atmina vienu vai divas
lietas, ko vini ir uzzingjusi / iemacijusies 3aja nodarbiba, kas

viniem noderés turpmak.

Treneris/-e: Paldies par piedali3anos un apsveicu ar pirmas

nodarbibas pabeigdanul!




